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POLITIKA INTEGRISANOG
MENADZMENT SISTEMA

Direktor CENTROHEM DOO STARA PAZOVA je definisao politiku Integrisanog menadZment sistema (IMS) kojom izrazava
. svoju dugoroénu opredeljenost i usmerenost ka zadovoljstvu svojih kupaca, potpunoj primeni zakona i ostalih propisa i
primenljivih zahteva relevantnih zainteresovanih strana, kao i prema drustveno odgovornom poslovanju.

Ovako definisanu politiku CENTROHEM DOO STARA PAZOVA ostvaruje uspostavljanjem, primenom, dokumentovanjem
i stalnim pobolj$avanjem Integrisanog menadiment sistema koji obuhvata: sistem upravljanja kvalitetom (QMS), sistem
upravljanja zastitom Zivotne sredine (EMS), sitem upravljanja bezbedno3¢u | zdravljem na radu (OHS) i sistem
bezbednosti hrane, baziran na principima dobre proizvodacke i dobre higijenaske prakse i analize opasnosti kriti¢nih
kontrolnih tac¢aka (HACCP), aktima Codex Alimentarijus-a.

Strategija stalnog pobolj§avanja IMS-A CENTROHEM DOO STARA PAZOVA sadrzana je u svim procesima pakovanja i
distribucije finih i specijalnih hemikalija i prehrambenih aditiva za prehrambenu industriju.primenjuje sledece principe:
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Trajno opredeljenje i kljuéni pravac svih aktivnosti u CENTROHEM DOO STARA PAZOVA je zadovoljstvo kupaca i
ostalih zainteresovanih strana i Isporuka zdravstveno bezbednih proizvoda ocekivanog kvaliteta.

Svi ciljevi koji se definiSu i prate u CENTROHEM DOO STARA PAZOVA su u skladu sa ovom politikom politikom i
redovno se preispituju i prate programi za njihovo ostvarivanje..

Za ostvarenje ciljeva integrisanog menadzment sistema najvi$ru rukovodstvo obezheduje sve potrebne resurse
- tehnicke, kadrovske, finansijske i potrebno znanje. -

CENTROHEM DOO STARA PAZOVA u svim poslovnim procesima kontroliSe aspekte uticaja na Zivotnu sredinu i
primenjue mere prevencije za pojavu negativnih uticaja i primenjuje mere povecanja bezbednosti izdravlja
na radu u sa osnovnim ciljem odvijanja poslovnih procesa bez povreda na radu.

Sve informacije o proizvodima, koje su bitne za bezbednost po korisnika, su dostupne subjektu koji je posle
CENTROHEM DOO STARA PAZOVA sledeci u lancu prometa proizvoda;

Dobra higijenska praksa je osnova za proces samokontrole u svim aktivnostima procesa manipulacije
prehrambenim artiklima, postujuci HACCP koncept.

Rukovodstvo je permanentno posveéeno usavriavanju znanja zaposlenih i razvijanje svesti o potrebi i znacaju
njihovog angaZovanja i doprinosa uspe$nom funkcionisanju integrisanog sistema kao i konsultovanju i
ucestvovanju radnika i predstavnika radnika u oblasti bezbednosti i zdravlja na radu.

Rukovodstvo odrzava, preispituje, koriguje i unapreduje IMS u skladu sa principima ove pollitike.

Politika IMS u CENTROHEM DOO STARA PAZOVA je dostupna javnosti i periodi¢no-se razmatra.

Direktor CENTROHEM 00 STARA PAZOVA
' Budimir-Marjanovic
13.09.2024.
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